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BUPATI PIDIE,
M enim bang : a. bahw a dalam  rangka  m eningkatkan  m u tu  pelayanan

publik  di b idang adm in istras i k ep en d u d u k an  dan  
p en ca ta tan  sipil, d iperlukan  penyelenggaraan  pelayanan  
yang m en jangkau  se lu ru h  wilayah K abupaten  Pidie, 
k h u su sn y a  kecam atan  dengan  karak teristik ;

b. bahw a K ecam atan Tangse d an  K ecam atan M uara Tiga 
m erupakan  wilayah dengan  ju m lah  p en d u d u k  yang cu k u p  
besar d an  ja ra k  yang relatif ja u h  dari ibu  ko ta  k ab u p a ten  
sehingga perlu  d iben tuk  Unit P elaksana  Teknis D aerah 
D inas K ependudukan  d an  P enca ta tan  Sipil g una  
m endekatkan  d an  m em percepat pe layanan  adm in istrasi 
k ep en d u d u k an  kepada  m asyarakat;

c. bahw a u n tu k  m elaksanakan  k e ten tu an  Pasal 36 ayat (4) 
P e ra tu ran  B upati Pidie Nomor 59 T ahun  2024 ten tan g  
K edudukan, S u su n an  O rganisasi, Tugas, Fungsi d an  T ata 
Kerja D inas K ependudukan  dan  P enca ta tan  Sipil 
K abupaten  Pidie, perlu  d iben tuk  U nit P e laksana  Teknis 
D aerah Pelayanan A dm inistrasi K ependudukan  dan  
P encata tan  Sipil p ad a  D inas K ependudukan  dan  
P encata tan  Sipil K abupaten  Pidie;

d. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  
dalam  h u ru f  a, h u ru f  b dan  h u ru f  c, perlu  m enetapkan  
P e ra tu ran  B upati ten tan g  K edudukan, S u su n a n  
O rganisasi, Tugas, Fungsi d an  T ata Kerja U nit Pelaksana 
Teknis D aerah  Pelayanan A dm inistrasi K ependudukan  
dan  P en ca ta tan  Sipil pad a  D inas K ependudukan  dan  
P encata tan  Sipil K abupaten  Pidie;

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 11 T ahun  2006 ten tan g
Pem erin tahan  Aceh (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2006  Nomor 62, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4633);

2. U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2009 ten tan g  
Pelayanan Publik • (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2009 Nomor 112, T am bahan  L em baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5038);
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3. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2006 ten tang
A dm inistrasi K ependudukan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2006 Nomor 124 T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4674); sebagaim ana 
telah  d iu b ah  dengan  U ndang-U ndang Nomor 24 T ahun  
2013 P eru b ah an  a ta s  U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  
2006 ten tan g  A dm inistrasi K ependudukan  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2013 Nomor 232 
T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 
5475);

4. U ndang-U ndang Nomor 25 T ahun  2009 ten tang
Pelayanan Publik  (Lem baran Negara R epublik Indonesia  
T ahun  2009 Nomor 112, T am bahan  L em baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5038)

5. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014
ten tang  P em erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  L em baran 
Negara R epublik Indonesia  Nomor 5587) sebagaim ana 
telah beberapa kali d iubah  terakh ir dengan U ndang-Undang 
Nomor 6 T ahun  2023 ten tang  Penetapan P eraturan  
Pem erintah Pengganti Undang-U ndang Nomor 2 T ahun 
2022 ten tang  Cipta Keija m enjadi Undang- U ndang
(Lembaran Negara Republik Indonesia T ahun 2023 Nomor 
41, T am bahan Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 
6856);

6. U ndang-U ndang Nomor 30 T ahun  2014 ten tan g  
A dm inistrasi P em erin tahan  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 292, T am bahan  Lem baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 5601) sebagaim ana 
telah beberapa  kali d iu b ah  te rak h ir dengan  Undang- 
Undang Nomor 6 T ahun  2023 ten tang  Penetapan P eraturan  
Pem erintah Pengganti U ndang-U ndang Nomor 2 T ahun
2022 ten tang  Cipta Keija m enjadi Undang- Undang 
(Lembaran Negara Republik Indonesia T ahun  2023 Nomor 
41, T am bahan Lem baran Negara Republik Indonesia Nomor 
6856);

7. U ndang-U ndang Nomor 20 T ahun  2023 ten tan g  A paratu r 
Sipil Negara (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun
2023 Nomor 141, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 6897);

8. U ndang-U ndang Nomor 7 T ahun  2024 ten tan g  K abupaten  
Pidie di Aceh (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun
2024 Nomor 105, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6927);

9. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 T ah u n  2016 ten tang  
Perangkat D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  
T ahun  2016 Nomor 114, T am bahan  Lem baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 5887) sebagaim ana  telah  
d iubah  dengan  P e ra tu ran  Pem erin tah  P e ra tu ran  
Pem erin tah  Nomor 72 T ahun  2019 ten tan g  P eru b ah an  
a ta s  P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 T ahun  2016 ten tang  
Perangkat D aerah  (Lem baran Negara R epublik Indonesia  
T ahun  2019 Nomor 187, T am bahan  L em baran Negara 
Republik Indonesia  Nomor 6402);
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10. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 12 T ahun  
2017 ten tan g  Pedom an P em ben tukan  d an  Klasifikasi 
C abang D inas dan  U nit P elaksana  Teknis D aerah  (Berita 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2017 Nomor 451);

11. P era tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 120 T ahun  2017 
ten tang  Unit P elaksana  Teknis D inas K ependudukan  dan  
P encata tan  Sipil K abupaten /K o ta  (Berita Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2017 Nomor 1766);

1 2 . Q anun  K abupaten  Pidie Nomor 5 Q anun  T ah u n  2016 
ten tang  P em ben tukan  d an  S u su n an  Perangkat D aerah 
K abupaten  Pidie (Lem baran K abupaten  Pidie Nomor 05 
T ahun  2016 T am bahan  L em baran K abupaten  Pidie Nomor 
94) sebagaim ana telah  d iubah  dengan Q anun  K abupaten  
Pidie Nomor 4 T ahun  2020 (Lem baran K abupaten  Pidie 
Nomor 04 T ahun  2020 T am bahan  L em baran K abupaten  
Pidie Nomor 102);

13. P e ra tu ran  B upati Pidie Nomor 59 T ahun  2025 ten tan g  
K edudukan, S u su n a n  O rganisasi, T ugas d an  Fungsi 
D inas K ependudukan  d an  P enca ta tan  Sipil K abupaten  
Pidie (Berita D aerah  K abupaten  Pidie T ahun  2025 Nomor 
59);

MEMUTUSKAN:

M enetapkan : PERATURAN BUPATI PIDIE TENTANG KEDUDUKAN, 
SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS, FUNGSI DAN TATA KERJA 
UNIT PELAKSANA TEKNIS DAERAH PELAYANAN 
ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 
PADA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 
KABUPATEN PIDIE.

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

D alam  P era tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan :
1. K abupaten  ad a lah  K abupaten  Pidie.
2. Pem erin tah  K abupaten  ad a lah  Pem erin tah  K abupaten  Pidie.
3. B upati adalah  B upati Pidie.
4. S ekretaris D aerah  ad a lah  S ekretaris D aerah  K abupaten  

Pidie
5. A para tu r Sipil Negara yang se lan ju tnya  d isingkat ASN 

adalah  profesi bagi pegawai negeri sipil d an  pegawai 
pem erin tah  dengan  perjan jian  kerja  yang bekerja  pad a  
in stan s i pem erin tah .

6. D inas Kependudukan dan Pencatatan Sipil ad a lah  D inas 
Kependudukan dan  Pencatatan Sipil K abupaten  Pidie.

7. Kepala D inas ad a lah  Kepala D inas Kependudukan dan 
Pencatatan Sipil K abupaten  Pidie.

8. Unit P e laksana  Teknis D aerah  P e layanan  A dm inistrasi 
K ependudukan  dan  P enca ta tan  Sipil yang se lan ju tnya  
d isebu t UPTD P elayanan  A dm inistrasi K ependudukan  dan  
P encata tan  Sipil ad a lah  U nit P elaksana  Teknis D aerah 
P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  P encata tan  
Sipil p ad a  D inas K ependudukan  d an  P en ca ta tan  Sipil 
K abupaten  Pidie.
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9. Kepala Unit P e laksana  Teknis D aerah  P e layanan  
A dm inistrasi K ependudukan  d an  P en ca ta tan  Sipil yang 
se lan ju tnya  d iseb u t Kepala UPTD ad alah  Kepala U nit 
P elaksana  Teknis D aerah  P e layanan  A dm inistrasi 
K ependudukan  d an  P enca ta tan  Sipil p ad a  D inas 
K ependudukan  dan  P enca ta tan  Sipil K abupaten  Pidie.

10. Kepala S ubbagian  Tata U saha  ad a lah  Kepala Subbagian  
Tata U saha p ad a  U nit P e laksana  Teknis D aerah  P e layanan  
A dm inistrasi K ependudukan  d an  P en ca ta tan  Sipil p ad a  
D inas K ependudukan  d an  P enca ta tan  Sipil K abupaten  
Pidie.

11. Kelompok Ja b a ta n  Fungsional ad a lah  kelom pok ja b a ta n  
u n tu k  m enyelenggarakan sebagian  tu g as Pem erin tah  
K abupaten  sesu a i dengan  keah lian  d an  k eb u tu h an .

BAB II
PEMBENTUKAN 

Pasal 2

(1) Unit P elaksana  Teknis D aerah  Pelayanan A dm inistrasi 
K ependudukan  d an  P en ca ta tan  Sipil pad a  D inas 
K ependudukan  d an  P enca ta tan  Sipil K abupaten  Pidie.

(2) UPTD Pelayanan A dm inistrasi K ependudukan  dan  
P encata tan  Sipil sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) 
m eliputi:

a. UPTD Pelayanan A dm inistrasi K ependudukan  d an  
P enca ta tan  Sipil Tangse Kelas A b erk ed u d u k an  di 
K ecam atan Tangse dengan  W ilayah Kerja, m eliputi 
K ecam atan G eum pang, K ecam atan M ane d an  
K ecam atan Tangse.

b. UPTD Pelayanan A dm inistrasi K ependudukan  dan  
P enca ta tan  Sipil M uara  Tiga Kelas A b e rk ed u d u k an  di 
K ecam atan M uara Tiga dengan  W ilayah Kerja m eliputi 
K ecam atan Batee, K ecam atan Padang Tiji d an  
K ecam atan M uara Tiga.

BAB III 
ORGANISASI

Bagian K esatu 
K edudukan

Pasal 3

(1) UPTD P elayanan  A dm inistrasi K ependudukan  dan  
P encata tan  Sipil m eru p ak an  u n s u r  pe lak san a  tekn is 
operasional b idang adm in istras i k ep en d u d u k an  dan  
p en ca ta tan  sipil.

(2) UPTD P elayanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  
P encata tan  Sipil dipim pin oleh Kepala UPTD yang berada  
dibaw ah d an  bertanggung  jaw ab  kepada  Kepala D inas.

(3) Subbagian  T ata U saha  dipim pin oleh seorang  Kepala 
Subbagian  yang b e rad a  d ibaw ah d an  bertanggung 
jaw ab  kepada  Kepala UPTD.
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Bagian K edua 
S u su n a n  O rganisasi

Pasal 4

(1) S u su n an  O rganisasi UPTD P elayanan  A dm inistrasi 
K ependudukan  d an  P enca ta tan  Sipil, terdiri a tas:

a. Kepala UPTD ;

b. S ubbagian  Tata U saha; dan

c. Kelompok Ja b a ta n  Fungsional.

(2) Bagan s tu k tu r  organ isasi UPTD P elayanan  
A dm inistrasi K ependudukan  dan  P enca ta tan  Sipil 
sebagaim ana te rcan tu m  dalam  lam piran  m erupakan  
bagian yang tidak  te rp isah k an  dari P e ra tu ran  B upati ini.

BAB IV
TUGAS DAN FUNGSI 

Bagian K esatu
UPTD P elayanan  A dm inistrasi K ependudukan  

dan  P en ca ta tan  Sipil

Pasal 5

UPTD P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  P enca ta tan  
Sipil m em punyai tugas m elaksanakan  keg iatan  pelayanan  
pendaftaran  p en d u d u k  d an  p en ca ta tan  sipil.

Pasal 6

U ntuk  m elak san ak an  tu g as sebagaim ana d im aksud  dalam  
Pasal 5, UPTD P elayanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  
P encata tan  m enyelenggarakan fungsi :

a. p e lak san aan  p e n y u su n an  program  pelayanan;

b. pem rosesan  dokum en kep en d u d u k an  d an  a k ta  p en ca ta tan  
sipil;

c. koordinasi d an  ke ija  sam a dengan  p ihak  te rka it di bidang 
adm in istrasi kependudukan ;

d. p e lak san aan  k e ta tau sa h a an ; dan

e. p e lak san aan  m onitoring, evaluasi se rta  pe laporan  
p e lak san aan  tugas;dan

f. p e lak san aan  fungsi ked in asan  lainnya yang d iberikan  
oleh Kepala D inas.

Bagian Kedua 
Kepala UPTD

Pasal 7

Kepala UPTD m em punyai tugas m em im pin UPTD P elayanan  
A dm inistrasi K ependudukan  dan  P enca ta tan  dalam  
m elak san ak an  kegiatan  tekn is operasional b idang pelayanan  
pendaftaran  p en d u d u k  d an  p en ca ta tan  sipil.



6

Pasal 8

U ntuk  m elak san ak an  tu g as sebagaim ana  d im aksud  dalam
Pasal 7, K epala UPTD m em punyai fungsi:

a. pengoordinasian  d an  pengendalian  p e lak san aan  
p e n y u su n an  program  pelayanan;

b. pengoord inasian  dan  pengendalian  pem rosesan  dokum en 
k ep en d u d u k an  dan  a k ta  p en ca ta tan  sipil;

c. pengoord inasian  d an  pengendalian  p e lak san aan  kerja  
sam a dengan  p ihak  te rka it di b idang adm in istras i 
k ep en d u d u k an ;

d. p e lak san aan  k e ta tau sa h a an ; d an

e. p e lak san aan  evaluasi se rta  pe laporan  p e lak san aan  tugas;

f. p e lak san aan  m onitoring, evaluasi d an  pelaporan ;dan

g. p e lak san aan  fungsi k ed in asan  lainnya yang  d iberikan  
oleh Kepala D inas.

B agian Ketiga 
Subbagian  T ata U saha

Pasal 9

Subbagian  T ata  U saha  m em punyai tu g as m elakukan  
koordinasi p e n y u su n an  p e ren can aan  kerja, pengelolaan 
adm in istrasi um um , h u k u m  d an  p e ru n d an g -u n d an g an , 
perlengkapan, keuangan , kepegaw aian, h u b u n g a n  
m asyarakat, dokum en tasi, p e n a taa n  arsip , o rgan isasi dan  
k e ta ta lak san a an  se rta  pe layanan  ad m in istras i kepada  se lu ru h  
u n it  kerja  pad a  UPTD P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  
d an  P enca ta tan  Sipil.

BAB V
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL 

Pasal 10

Di lingkungan UPTD P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  
d an  P en ca ta tan  Sipil d a p a t d ite tap k an  ja b a ta n  fungsional 
sesua i dengan  k e b u tu h a n  yang p e lak san aan n y a  d ilakukan  
sesuai dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  p e ru n d ang -undangan .

Pasal 11

(1) Kelompok J a b a ta n  Fungsional sebagaim ana d im aksud  
dalam  Pasal 10, terdiri a ta s  berbagai jen is  ja b a ta n  
fungsional sesua i dengan  bidang keah liannya  yang 
pengangkatannya  sesua i dengan  k e te n tu an  p e ra tu ran  
p e ru n d an g -u n d an g an .

(2) Ju m la h  Kelompok J a b a ta n  Fungsional sebagaim ana 
d im aksud  p ad a  ayat (1) d iten tu k an  b e rd asa rk an  k e b u tu h a n  
yang d idasari a ta s  analisis ja b a ta n  d an  beban  kerja.

(3) Tugas, jen is , d an  jen jan g  Kelompok J a b a ta n  Fungsional 
sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1) sesua i dengan 
k e ten tu an  p e ra tu ra n  p eru n d an g -u n d an g an  yang  m enga tu r 
ja b a ta n  fungsional m asing-m asing.
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BAB VI
KEPEGAWAIAN

Pasal 12

(1) Kepala UPTD d an  Kepala Subbagian  T ata  U saha  d iangkat 
dan  d iberhen tikan  oleh D irek tur Jen d era l yang  m em bidangi 
K ependudukan  d an  P en ca ta tan  Sipil a ta s  n am a  M enteri 
yang m elak san ak an  u ru sa n  pem erin tah an  dalam  negeri 
b e rd asa rk an  u su la n  B upati m elalui G ubernur.

(2) Pejabat Fungsional d an  u n su r-u n s u r  lain  di lingkungan 
UPTD P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  
P encata tan  Sipil d iangkat d an  d iberhen tikan  sesu a i dengan 
P e ra tu ran  P erundang-U ndangan .

Pasal 13

Je n jan g  kepangka tan  d an  form asi kepegaw aian d ite tapkan
sesua i dengan  P e ra tu ran  P erundang-undangan .

Pasal 14

J a b a ta n  pad a  UPTD P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan
d an  P en ca ta tan  Sipil ada lah  sebagai berikut;

a. Kepala UPTD m eru p ak an  ja b a ta n  pengaw as dengan  
eselonering IV.a; dan

b. Kepala Subbagian  T ata  U saha  m eru p ak an  ja b a ta n  
pengaw as dengan  eselonering IV.b.

BAB VII 
TATA KERJA

Pasal 15

(1) Dalam  m elak san ak an  tugasnya  Kepala UPTD d an  Kepala 
Subbagian  T ata U saha  w ajib m enerapkan  
prinsip  koordinasi, in tegrasi, s ink ron isasi ba ik  in te rnal 
m au p u n  a n ta r  u n it o rgan isasi lainnya, sesua i dengan 
tugas pokok m asing-m asing.

(2) Setiap p im pinan  sa tu a n  u n it kerja  d ilingkungan UPTD 
P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  P en ca ta tan  
Sipil wajib m elak san ak an  S istem  Pengendalian  In ternal 
Pem erin tah  u n tu k  m ew ujudkan  te rlak san an y a  m ekanism e 
ak u n tab ilita s  publik  m elalui p en y u su n an  perencanaan , 
p e lak san aan  d an  pelaporan  k inerja  yang terin tegrasi.

Pasal 16

(1) Kepala UPTD dalam  m elaksanakan  tu g as  d an  fungsinya 
h a ru s  m enerapkan  sistem  ak u n tab ilita s  k inerja  in s tan s i 
pem erin tah .

(2) P enerapan  sistem  ak u n tab ilita s  k ineija  in s tan s i 
pem erin tah  sebagaim ana  d im aksud  p ad a  aya t (1) 
d ilak san ak an  oleh se lu ru h  u n it  o rgan isasi di lingkungan  
UPTD P elayanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  
P encata tan  Sipil.
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(1) Kepala UPTD m enyusun  p e ta  p roses b isn is  yang 
m enggam barkan  ta ta  h u b u n g a n  kerja  yang efektif d an  
efisien a n ta ru n it  organisasi di lingkungan  UPTD.

(2) Peta p roses b isn is  a n ta r  u n it  organ isasi di lingkungan  
UPTD sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1) d ite tapkan  oleh 
Kepala UPTD.

Pasal 17

Pasal 18

Kepala UPTD m enyam paikan  laporan  kepada  Kepala D inas 
m engenai hasil p e lak san aan  tugas d an  fungsi UPTD P e layanan  
A dm inistrasi K ependudukan  d an  P enca ta tan  Sipil secara  
berkala  a ta u  sew aktu -w ak tu  sesua i k eb u tu h an .

Pasal 19

(1) Setiap p im pinan  u n it o rganisasi bertanggung  jaw ab  
m em im pin d an  m engoord inasikan  baw ahan  d an  
m em berikan p en g arah an  dalam  p e lak san aan  tu g as sesua i 
p e ra tu ran  p e ru n d ang -undangan .

(2) P engarahan  se rta  p e tu n ju k  sebagaim ana d im aksud  p ad a  
ayat (1) h a ru s  diikuti dan  d ip a tu h i oleh baw ahan  secara  
bertanggung  jaw ab  se rta  d ilaporkan  secara  berka la  sesua i 
dengan k e ten tu an  p e ra tu ran  p e rundang -undangan .

Pasal 20

(1) Dalam  hal Kepala UPTD tidak  d a p a t m elaksanakan  
tugasnya  k a ren a  berha langan , Kepala UPTD m en u n ju k  
Kepala Sub B agian u n tu k  m ewakili Kepala UPTD.

(2) D alam  hal Kepala S ubbagian  tidak  d a p a t m en ja lankan  
tugasnya  k a re n a  berha langan , Kepala UPTD m en u n ju k  
sa lah  seorang pejabat fu n g sio n a l/p e lak san a  u n tu k  
mewakili Kepala Sub  Bagian.

Pasal 21

K eten tuan  lebih lan ju t m engenai p en u n ju k an  pe jabat yang 
mewakili pe jabat definitif s a a t berha langan  berpedom an pad a  
k e ten tu an  m engenai ta ta  n a sk a h  d inas

BAB VIII 
PEMBIAYAAN

Pasal 22

Segala b iaya yang  d iperlukan  u n tu k  m elaksanakan  kegiatan  
UPTD P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  P encata tan  
Sipil d ibebankan  p ad a  A nggaran P endapatan  d an  B elanja 
K abupaten  Pidie m elalui D okum en P elaksanaan  A nggaran 
D inas Kependudukan dan  Pencatatan Sipil K abupaten  Pidie 
se rta  su m b er-su m b er lain  yang  sah  d an  tidak  m engikat sesua i 
dengan p e ra tu ra n  perundang - u n d an g an .
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BAB IX
KETENTUAN LAIN-LAIN

Pasal 23

(1) Hasil analisis ja b a ta n  d an  hasil analisis beban  kerja  se rta  
pe ta  ja b a ta n  m asing-m asing  pem angku  ja b a ta n  di UPTD 
P elayanan  A dm inistrasi K ependudukan  d an  P enca ta tan  
Sipil d ite tap k an  oleh Bupati.

(2) Kelas ja b a ta n , nilai ja b a ta n  d an  pem angku ja b a ta n  
d ilingkungan UPTD P elayanan  A dm inistrasi 
K ependudukan  dan  P en ca ta tan  Sipil d ite tap k an  oleh 
Bupati.

(3) S tan d ar Kom petensi J a b a ta n  pem angku  ja b a ta n  di 
lingkungan UPTD P e layanan  A dm inistrasi K ependudukan  
dan  P enca ta tan  Sipil d ia tu r  dengan  P e ra tu ran  Bupati.

P e ra tu ran  B upati ini m ulai berlaku  p ad a  tanggal d iundangkan .

Agar se tiap  orang  m engetahuinya, m em erin tahkan  
pengundangan  P e ra tu ran  B upati ini dengan penem patannya  
dalam  B erita K abupaten  Pidie.

BAB X
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 24

D itetapkan  di Sigli
p ad a  tanggal 13 D esem ber 2025 M

BUPATI PIDIE,
Zg Ju m ad il Akhir 1447 H

D iundangkan  di Sigli 
pada  tanggal 13 D esem ber13 D esem ber_____2025 M

Ju m ad il Akhir 1447 H

t

BERITA DAERAH KABUPATEN PIDIE TAHUN 2025 NOMOR



LAMPIRAN : PERATURAN BUPATI PIDIE 
Nomor : Tahun 2025
Tanggal : ^  Desember 2025 M 

2 & \ih v6 .d il Akhir 1447 H

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DAN TATA KERJA
UNIT PELAKSANA TEKNIS DAERAH PELAYANAN ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 
PADA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 
KABUPATEN PIDIE

i

l

KELOMPOK JABATAN 
FUNGSIONAL

KETERANGAN :
----------------  : GARIS ATASAN LANGSUNG
--------- ------  : GARIS PEMBINAAN


