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BUPATI PIDIE 
PROVINSI ACEH

PERATURAN BUPATI PIDIE 
NOMOR 3 0  TAHUN 2025

TENTANG

PENGENDALIAN KECURANGAN 
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PIDIE

ATAS RAHMAT ALLAH YANG MAHA KUASA 

BUPATI PIDIE,

: a. bahw a dalam  rangka  pen ingkatan  in teg ritas d an
p en g u a tan  sistem  pengendalian  in te rn  di L ingkungan 
Pem erin tah  K abupaten  Pidie d iperlukan  pengendalian  
a ta s  tin d ak  kecu rangan  yang berind ikasi p ad a  tindak  
p id an a  korupsi.

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  h u ru f  a, perlu  m ene tapkan  P e ra tu ran  
B upati ten tan g  Pengendalian  K ecurangan di 
L ingkungan Pem erin tah  K abupaten  Pidie.

: 1. U ndang-U ndang Nomor 28 T ahun  1999 ten tang
Penyelenggaraan Negara yang B ersih d an  B ebas dari 
Korupsi, Kolusi d an  Nepotisme (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ahun  1999 Nomor 75, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 3851), 
sebagaim ana te lah  d iu b ah  dengan  U ndang-U ndang 
Nomor 30 ta h u n  2002 ten tan g  Komisi P em beran tasan  
T idak P idana K orupsi (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2002 Nomor 137, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4250);

2. U ndang-U ndang Nomor 31 T ahun  1999 ten tan g
P em beran tasan  T indak P idana K orupsi (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  1999 Nomor 140, 
T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  
Nomor 3874) sebagaim ana telah  d iu b ah  dengan
U ndang-U ndang Nomor 20 T ahun  2001 ten tang
P eru b ah an  A tas U ndang-U ndang Nomor 31 T ahun  
1999 ten tan g  P em beran tasan  T indak P idana Korupsi 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2001 
Nomor 134, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 4150);
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3. U ndang-U ndang Nomor 30 T ahun  2002 ten tang
Komisi P em beran tasan  T indak P idana Korupsi 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2002 
Nomor 137, T am bahan  L em baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 4250) sebagaim ana telah  d iubah  
beberapa  kali, te rak h ir dengan  U ndang-U ndang Nomor 
19 T ahun  2019 ten tan g  P e ru b ah an  K edua Atas 
U ndang-U ndang Nomor 30 T ahun  2002 ten tan g  
Komisi P em beran tasan  T indak P idana K orupsi 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2019 
Nomor 197, T am bahan  Lem baran Negara Republik 
Indonesia  Nomor 6409);

4. U ndang-U ndang Nomor 17 T ahun  2003 ten tan g
K euangan Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2003 Nomor 47, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4286);

5. U ndang-U ndang Nomor 1 T ahun  2004 ten tang
P erb en d ah araan  Negara (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2004 Nomor 5, T am bahan  L em baran 
Negara Republik Indonesia  Nomor 4355);

6. U ndang-U ndang Nomor 11 T ahun  2006 ten tang
P em erin tahan  Aceh (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2006 Nomor 62, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 4633);

7. U ndang-U ndang Nomor 7 T ahun  2024 ten tan g
K abupaten  Pidie di Aceh (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2024 Nomor 105, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6927);

8. U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g
P em erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2014 Nomor 244, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5587) 
sebagaim ana  telah  d iubah  beberapa  kali te rak h ir 
dengan U ndang-U ndang Nomor 6 T ah u n  2023 ten tang  
P enetapan  P e ra tu ran  Pem erin tah  Pengganti U ndang- 
U ndang Nomor 2 T ahun  2022 ten tan g  C ipta Kerja 
m enjadi U ndang- U ndang (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ah u n  2023 Nomor 41, T am bahan  
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6856);

9. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 60 T ah u n  2008 ten tan g  
Sistem  Pengendalian  In tern  Pem erin tah  (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2008 Nomor 127, 
T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  
Nomor 4890);

10. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 T ahun  2016 ten tang
P erangkat D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2016 Nomor 114, T am bahan
Lem baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5888) 
sebagaim ana te lah  d iu b ah  dengan  P e ra tu ran  
Pem erin tah  Nomor 72 T ah u n  2019 ten tan g  P eru b ah an  
A tas P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 18 T ahun  2016 
ten tan g  Perangkat D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2016 Nomor 187, T am bahan
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6402);
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M enetapkan

11. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 12 T ah u n  2017 ten tan g  
Pem binaan  d an  Pengaw asan Penyelenggaraan 
P em erin tahan  D aerah  (Lem baran Negara Republik 
Indonesia  T ahun  2017 Nomor 73, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6041);

12. P e ra tu ran  P em erin tah  Nomor 12 T ahun  2019 ten tang  
Pengelolaan K euangan D aerah  (Lem baran Negara 
Republik Indonesia  T ah u n  2019 Nomor 42, T am bahan  
L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 6322);

13. P e ra tu ran  Presiden Nomor 39 T ahun  2023 T entang 
M anajem en Risiko P em bangunan  N asional (Lem baran 
Negara Republik Indonesia  T ahun  2023 Nomor 90);

14. P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 77 T ahun  
2020 T entang  Pedom an Teknis Pengelolaan K euangan 
D aerah  (Berita Negara Republik Indonesia  T ah u n  2020 
Nomor 1781);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PENGENDALIAN
KECURANGAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN PIDIE

BAB I
KETENTUAN UMUM 

Pasal 1

Dalam  p e ra tu ran  B upati ini yang d im aksud  dengan:
1. D aerah  ad a lah  K abupaten  Pidie.
2. B upati ad a lah  B upati Pidie.
3. Perangkat D aerah  yang se lan ju tnya  d isingkat PD 

ad a lah  u n s u r  p em b an tu  B upati d an  Dewan Perw akilan 
rakya t D aerah  dalam  penyelenggaraan  u ru sa n  
p em erin tahan  yang m enjadi kew enangan daerah .

4. In spek to ra t ad a lah  Inspek to ra t K abupaten  Pidie
5. Penyelenggara negara  di d aerah  ad a lah  A para tu r Sipil 

Negara d an  pegawai lainnya yang bekerja  pada  
pem erin tah  daerah , B adan  U saha  Milik D aerah, B adan 
L ayanan U m um  D aerah  d an  p ihak  p ihak  yang 
m enerim a d a n /a ta u  m engelola u an g  dari pem erin tah  
d aerah  a ta u  desa.

6. A para tu r Sipil Negara yang se lan ju tnya  d isingkat ASN 
ad alah  Pegawai Negeri Sipil d an  Pegawai Pem erin tah  
D engan Perjanjian  Kerja p ad a  Pem erin tah  D aerah.

7. K ecurangan {fraud) ad a lah  p e rb u a tan  yang d ilakukan  
secara  tidak  ju ju r  dengan tu ju a n  u n tu k  m em peroleh 
k eu n tu n g an  d a n /a ta u  m engak ibatkan  kerug ian  
dengan  ca ra  m enipu, m em perdaya, a ta u  ca ra -ca ra  
lainnya yang  m elanggar k e te n tu an  p e ra tu ran  
p e ru n d an g -u n d an g an .
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8. Pengendalian  K ecurangan ad a lah  p roses yang d idesain  
d an  d iselenggarakan  secara  spesifik u n tu k  m encegah, 
m endeteksi, d an  m erespon risiko d an  kejad ian  
kecu rangan  yang berind ikasi tin d ak  p idana  korupsi.

9. S a tu an  tu g as pengendalian  kecu rangan  ad a lah  sa tu a n  
tu g as yang d ib en tu k  u n tu k  m elakukan  pengelolaan 
stra teg i pengendalian  kecu rangan  yang 
d iim plem entasikan  oleh pem erin tah  daerah .

10. Risiko kecu rangan  ada lah  k e ren tan an  su a tu  
o rgan isasi te rh ad ap  kem ungkinan  terjad inya 
kecu rangan  d an  dam pak  potensial jik a  terjadi.

Pasal 2

(1) P e ra tu ran  B upati ini d im aksudkan  u n tu k  m em berikan  
pedom an kepada  penyelengara negara  di d aerah  dalam  
m em aham i d an  m engendalikan  kecu rangan  yang 
berind ikasi tin d ak  p id an a  korupsi.

(2) P e ra tu ran  B upati ini b e rtu ju an  u n tu k :
a. m en ingkatkan  pen g etah u an  d an  pem aham an  

penyelenggara negara  di d aerah  ten tang  
kecurangan ;

b. m en ingkatnya k ep a tu h an  penyelenggara negara  di 
d aerah  te rh ad ap  k a te n tu a n  larangan  m elakukan  
kecurangan ;

c. m encip takan  lingkungan  kerja  d an  budaya  kerja  
yang tra n sp a ra n  dan  ak u n tab e l di daerah ;

d. m em bangun  in tegritas penyelenggara negara  di 
d aerah  yang bersih  d an  bebas dari korupsi, kolusi 
d an  nepotism e

e. M eningkatkan kredib ilitas dan  kepercayaan  publik  
a ta s  penyelenggaraan pelayanan  publik  di daerah ; 
dan

f. M ew ujudkan p em erin tahan  yang bersih , ak u n tab e l 
d an  pelayanan  publik  yang prim a.

Pasal 3

(1) Pem erin tah  d aerah  m enerapkan  p rinsip  tidak  
m ento leransi kecu rangan  (Zero Tolerance to Fraud).

(2) Pengendalian  k ecu rangan  d idesain  dan  
d iselenggarakan  u n tu k  m em perkuat dan  m elengkapi 
sistem  pengendalian  in tern .

(3) K ebijakan pengendalian  kecu rangan
d iim plem entasikan  oleh se lu ru h  PD, B adan  U saha 
Milik D aerah , B adan  L ayanan U m um  D aerah  dan  
lem baga lainnya yang  m enerim a d a n /a ta u  m engelola 
u an g  dari pem erin tah .
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Pasal 4

R uang lingkup P era tu ran  B upati ini m eliputi :
a. S trategi pengendalian  kecurangan;
b. L ingkungan pengendalian  kecurangan ; dan
c. Perilaku an ti kecurangan .

BAB II
STRATEGI PENGENDALIAN KECURANGAN 

Pasal 5

(1) S trategi pengendalian  kecu rangan  sebagaim ana 
d im aksud  dalam  Pasal 4 h u ru f  a  yang d ite rapkan  dalam  
m engendalikan  kecu rangan  terdiri a ta s  3 (tiga) strategi, 
yaitu:
a. Deteksi;
b. Pencegahan; dan
c. Respon.

(2) Strategi D eteksi pengendalian  kecu rangan  
sebagaim ana  d im aksud  pad a  ayat (1) h u ru f  a  adalah  
k ese lu ru h an  upaya, c a ra  d an  m etode dalam  m engelola 
sum ber daya o rgan isasi dengan  tu ju a n  
m engidentifikasi, m enem ukan  se rta  m en en tu k an  
keberadaan  d an  keterjad ian  kecurangan .

(3) Strategi Pencegahan dalam  m engendalikan  kecu rangan  
sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (1) h u ru f  b adalah  
k ese lu ru h an  upaya, ca ra  d an  m etode dalam  m engelolan 
su m b er daya organ isasi dengan  tu ju a n  u n tu k  
m enghalangi terw ujudnya a ta u  tim bulnya faktor risiko 
d an  penyebab risiko kecurangan .

(4) Strategi b e ru p a  Respon pengendalian  kecu rangan  
sebagaim ana d im aksud  p ad a  ayat (1) h u ru f  c adalah  
k e se lu ru h an  upaya, c a ra  d an  m etode dalam  m engelola 
sum berdaya  organ isasi dengan tu ju a n  u n tu k  
m en u ru n k a n  tingkat dam pak  kejadian  kecu rangan  
yang akan , sedang  a ta u  te lah  terjadi.

(5) S trategi pengendalian  kecu rangan  sebagaim ana 
d im aksud  p ad a  aya t (1) d ijabarkan  kedalam  a trib u t 
sebagaim ana berikut:
a. K ebijakan an ti kecurangan ;
b. S tan d ar perilaku  dan  disiplin;
c. Penilaian risiko kecurangan ;
d. M anajem en su m b er daya m anusia ;
e. M anajem en p ihak  ketiga;
f. S a tu an  tu g as pengendalian  kecurangan ;
g. Wistleblowing system  d an  perlindungan  pelapor;
h. D eteksi proaktif;
i. Investigasi;
j. T indak korektif.
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(6) P e laksanaan  stra teg i pengendalian  kecu rangan  
sebagaim ana d im aksud  pad a  ayat (5) d ia tu r lebih lan ju t 
m elalui pedom an u n tu k  m asing-m asing  a tr ib u t yang 
d ite tapkan  m elalui K epu tusan  Bupati.

BAB III
LINGKUNGAN PENGENDALIAN KECURANGAN

Pasal 6

(1) K ebijakan pengendalian  kecu rangan  agar d ap a t 
berja lan  secara  efektif dan  efisien d iperlukan  lan d asan  
lingkungan  pengendalian  kecu rangan  sebagai 
p e rsy ara tan  u tam anya.

(2) L ingkungan pengendalian  kecu rangan  sebagaim ana 
d im aksud  pad a  ayat (1) paling sedikit m eliputi:
a. Kom itm en ja ja ra n  pim pinan;
b. B udaya an ti kecurangan ; dan
c. K ebijakan dan  p rosedur pengendalian  kecurangan .

Pasal 7

W ujud kom itm en ja ja ra n  p im pinan  sebagaim ana
d im aksud  dalam  Pasal 6 ayat (2) h u ru f  a  d a p a t berben tuk :
a. sikap  d an  perilaku  yang baik  sehingga d a p a t m enjadi 

contoh  d an  te ladan  bagi pegawai di lingkungan 
kerjanya;

b. dek larasi an ti kecu rangan  yang d itu an g k an  secara  
te rtu lis  d an  d ium um kan  secara  te rb u k a  m elalui 
berbagai m edia yang  d igunakan  oleh pem erin tah  
daerah ;

c. p im pinan  d an  se lu ru h  pegawai m em buat d a n /a ta u  
m en an d atan g an i p ak ta  in teg ritas d a n /a ta u  su ra t 
p e rn y a taan  tidak  m elakukan  kecurangan ;

d. m enyediakan sum ber daya yang d ib u tu h k a n  dalam  
up ay a  pengendalian  kecu rangan , baik  sum ber daya 
m anusia , in fras tru k tu r, finansial m au p u n  k eb u tu h a n  
lain  yang relevan; d an

e. m em berikan  respon  yang tegas a ta s  segala tin d ak an  
kecu rangan  yang terjad i di lingkungan  pem erin tah  
daerah , B adan  U saha  Milik D aerah, d a n /a ta u  
p em erin tahan  desa.

Pasal 8

B udaya an ti kecu rangan  sebagaim ana d im aksud  pasal
Pasal 6 ayat (2) h u ru f  b d a p a t berben tuk :
a. pen u an g an  kom itm en an ti kecu rangan  ke dalam  visi, 

m isi, tu ju an , s a sa ra n  d an  nilai-nilai pem erin tah  
daerah ;

b. kode e tik / s ta n d a r  perilaku  yang secara  je las  
m endifm isikan k riteria  m engenai perilaku  an ti 
kecurangan ;
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c. te rd ap a t h u k u m an  disiplin d a n /a ta u  san k si sesua i 
dengan jen is  pe langgaran  yang d ilakukan  b e rd asa rk an  
p e ra tu ra n  p e rundang -undangan ; d an

d. m em berdayakan  p a ra  penyu luh  an tiko rupsi dalam  
setiap  Pendid ikan  dan  pela tihan , sosialisasi, 
b im bingan tekn is d an  sejenisnya u n tu k  m em berikan  
pendid ikan  an tiko rupsi d an  m en an am k an  nilai-nilai 
in tegritas

BAB IV
PERILAKU ANTI KECURANGAN 

Pasal 10

Penyelenggara negara  di d aerah  w ajib m enerapkan
perilaku  an ti kecu rangan  sebagaim ana d im aksud  pada
Pasal 4 h u ru f  c d ian taranya;

a. Bekerja dengan  ju ju r  d an  bertanggung  jaw ab;

b. M enghindarkan diri dari p e rb u a tan  curang;

c. Saling m engingatkan  u n tu k  tidak  b e rb u a t curang;

d. M enjunjung tinggi in stitu s i d an  m enem patkan  
kepen tingan  o rgan isasi di a ta s  kepen tingan  pribadi 
a ta u  golongan;

e. M enjauhi p e rb u a tan  yang m en d o rong /m engarah  pad a  
p rak tek  kolusi, korupsi, d an  nepotism e;

f. M elaporkan kecu rangan  yang didengar, d ilihat a ta u  
d iketahu i kepada a ta sa n  a ta u  p ihak  lain  yang 
berw enang;

g. M enerapkan nilai-nilai in tegritas; dan

h. M elaksanakan  tu g as dengan  p en u h  ra sa  tanggung 
jaw ab  d an  tidak  m elakukan  p e rb u a tan  tercela, tan p a  
pam rik , ba ik  u n tu k  kepentingan  pribadi, keluarga, 
kroni, m au p u n  kelom pok, d an  tidak  m engharapkan  
im balan  dalam  b e n tu k  ap ap u n  yang b e rten tangan  
dengan  k e ten tu an  p e ra tu ra n  p e ru n d an g -u n d an g an  
yang  berlaku.

Pasal 11

Penyelenggara negara  di d aerah  d ilarang  m elakukan  
kecu rangan  baik  di dalam  a ta u  di lu a r p e lak san aan  tugas 
ked inasan  d an  wajib ik u t se rta  dalam  u p ay a  pencegahan  
tindak  p idana  korupsi, kolusi, d a n /a ta u  nepotism e.

BAB V
SATUAN TUGAS 

PENGENDALIAN KECURANGAN

Pasal 12

(1) S u su n a n  personalia  S a tu an  T ugas Pengendalian  
K ecurangan tingkat pem erin tah  d aerah  d an  PD ada lah  
sebagai berikut:
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a. Penangung  Jaw ab;
b. Wakil Penanggung Jaw ab;
c. Ketua;
d. Sekretaris;
e. Anggota sesua i k eb u tu h an .

(2) S a tu an  Tugas Pengendalian  K ecurangan m elakukan  
fungsi pe ren can aan , desain  sistem  pengendalian  
kecu rangan , koordinasi, m onitoring d an  evaluasi 
sistem  pengendalian  kecu rangan  tingkat pem erin tah  
d aerah  a ta u  PD.

(3) U raian  T ugas d an  su s u n a n  personalia  S a tu an  Tugas 
Pengendalian  K ecurangan d ite tapkan  lebih lan ju t 
dengan  K epu tusan  B upati u n tu k  tingkat Pem erin tah  
D aerah  dan  Kepala PD u n tu k  PD.

BAB IV
PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 

Pasal 13

(1) B upati m elakukan  pem binaan  d an  pengaw asan  
pengendalian  kecurangan .

(2) Kepala PD m elak san ak an  pem binaan  d an  pengaw asan  
pengendalian  kecu rangan  di lingkungannya.

(3) In spek to ra t m elaksanakan  pengaw asan  pengendalian  
kecu rangan  sesua i dengan  kew enangannya.

BAB VII 
SANKSI

Pasal 14

Penyelenggaran Negara di D aerah  yang  m elakukan  
pelanggaran  te rh ad ap  k e ten tu an  p ad a  Pasal 10 d an  Pasal 
d ikenakan  san k si sesua i dengan  k e ten tu an  p e ra tu ra n  
p e ru n d a n g a n -u n d an g a n .

BAB VIII
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 15

P era tu ran  b u p a ti ini m ulai berlaku  pad a  tanggal 
d iundangkan .
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Agar setiap  orang  d a p a t m engetahuinya, m em erin tahkan  
pe ru n d an g an  P e ra tu ran  B upati ini dengan 
penem patannya  dalam  B erita D aerah  K abupaten  Pidie.

D iundangkan  di : Sigli
Pada tanggal : H  Ju li______

1 % M uharram

D itetapkan  di : Sigli
Pada tanggal : H Ju li__________ 2025 M

t S M uharram  1447 H

j /  BUPATI PIDIE,

^SARJAN ABDULLAH

2025 M 
1447 H

SEKRETARIS DAERAH 
/ i  KABUPATEN PIDIE, 1

BERITA DAERAH KABUPATEN PIDIE TAHUN 2025 NOMOR 31


